Stadt Bad Honnef

Betriebssatzung der 6ffentlichen Einrichtung
,Bad Honnefer Bader“ vom 24.03.2015

Praambel *1

Aufgrund der 88 7 und 114 der Gemeindeordnung fur das Land Nordrhein-Westfalen
(GO) in der Fassung der Bekanntmachung vom 14.07.1994 (GV. NRW. S.666/SGV.
NRW. 2023), zuletzt gedndert durch Artikel 15 des Gesetzes vom 23. Januar 2018
(GV.NRW. S. 90) in Verbindung mit der Eigenbetriebsverordnung fir das Land
Nordrhein-Westfalen — EigvVO — vom 16.11.2004 - GV NRW. S. 644, ber. 2005 S.15,
zuletzt geédndert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 09.10.2007 (GV. NRW. S. 380) hat
der Rat der Stadt Bad Honnef am 19.03.2015 folgende Betriebssatzung beschlossen.
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81
Rechtsform und Betriebszweck

Die Forderung des Schwimmsports im Gebiet der Stadt Bad Honnef erfolgt durch
eine offentliche Einrichtung im Sinne von 8§ 8 GO NRW. Sie bildet ein
Sondervermogen, dessen Wirtschafts- und Rechnungsfihrung nach 8§ 107 Abs.
2 GO NRW entsprechend den Vorschriften Uber Eigenbetriebe erfolgt. Sie ist im
Ubrigen eine Funktionseinheit der Stadtverwaltung im Rahmen der von der
Burgermeisterin/vom Burgermeister erlassenen Organisationsplane.

Gegenstand der Einrichtung ist der Betrieb des Freibades auf der Insel
Grafenwerth und der dort befindlichen Anlagen zur aktiven Freizeitgestaltung und
Gesundheitsfiirsorge einschlief3lich der Nutzung und Verwertung der Wohn- und
Gastronomieflachen sowie der Betrieb des Lehrschwimmbeckens an der
Theodor-Weinz-Schule und des Mineralbrunnens auf der Insel Grafenwerth.

Die Einrichtung hat die Bader wirtschaftlich zu verwalten, zu unterhalten und zu
betreiben. Ihr obliegt auch die Planung des Bedarfs und die Realisierung von
Bauvorhaben im Baderbereich. Der Wirtschaftsgrundsatz des 8 109 Abs. 1 Satz
1 GO NRW ist zu beachten. Bei allen MaRnahmen ist stets dem Ziel sich einer
stetig verbessernden Wirtschaftlichkeit, die insbesondere in einer nachhaltigen
Minimierung des laufenden jahrlichen Defizites zu sehen ist, Rechnung zu tragen.
Eine Gewinnerzielungsabsicht besteht nicht.

§2
Bezeichnung der Einrichtung

Die Einrichtung ist Teil der Gemeindefinanzwirtschaft der Stadt Bad Honnef. Sie fuhrt
die Bezeichnung ,Bad Honnefer Bader®.



§ 3 *2
Stammkapital

Das Stammkapital der Einrichtung betragt 3.533.875,64 EUR.
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§4
Betriebsleitung

Zur Leitung der Bad Honnefer Bader wird ein Betriebsleiter bestellt.

Die Bad Honnefer Bader werden von der Betriebsleitung selbststandig geleitet,
soweit nicht durch Gemeindeordnung, Eigenbetriebsverordnung oder diese
Satzung etwas anderes bestimmt ist. Der Betriebsleitung obliegt insbesondere
die laufende Betriebsfihrung. Dazu gehdéren alle MalRnahmen, die zur
Aufrechterhaltung eines einwandfreien Betriebes laufend notwendig sind,
insbesondere der innerbetriebliche Personaleinsatz und der Abschluss von
Werk- und Dienstleistungsvertragen.

Die Betriebsleitung ist fur die wirtschaftliche Fihrung der Bad Honnefer Bader
verantwortlich und hat die Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften
Geschaftsleiters anzuwenden Fur Schaden haftet die Betriebsleitung
entsprechend den Vorschriften des § 48 des Beamtenstatusgesetzes und § 81
des Landesbeamtengesetzes.

Die Betriebsleitung nimmt an den Beratungen des Betriebsausschusses teil.

§ 5 *3
Betriebsausschuss

Der Betriebsausschuss besteht aus neun stimmberechtigten Mitgliedern.

Der Betriebsausschuss entscheidet in den Angelegenheiten, die ihm durch die
Gemeindeordnung und die Eigenbetriebsverordnung Ubertragen sind. Dartber
hinaus entscheidet der Betriebsausschuss in den ihm vom Rat ausdrucklich
Ubertragenen Aufgaben.

Der Betriebsausschuss berat die Angelegenheiten vor, die vom Rat zu
entscheiden sind. Er entscheidet in den Angelegenheiten, die der
Beschlussfassung des Rates unterliegen, falls die Angelegenheit keinen
Aufschub duldet. In Fallen &ulRerster Dringlichkeit kann die Blrgermeisterin/der
BlUrgermeister mit der oder dem Vorsitzenden des Betriebsausschusses
entscheiden. § 60 Abs. 1, Satze 3 und 4 GO NRW, gelten entsprechend.

In Angelegenheiten, die der Beschlussfassung des Betriebsausschusses
unterliegen, entscheidet, falls die Angelegenheit keinen Aufschub duldet, die
Blrgermeisterin/der Birgermeister im Einvernehmen mit der oder dem
Vorsitzenden des Betriebsausschusses, im Verhinderungsfall mit einem anderen
dem Rat angehdrenden Mitglied des Betriebsausschusses. 8 60 Abs.3 S.3 und
4 GO NRW gelten entsprechend.
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§6
Rat

Der Rat entscheidet in allen Angelegenheiten, die ihm durch die Gemeindeordnung,
die Eigenbetriebsverordnung, die Hauptsatzung und die Zustandigkeitsordnung ftir die
Ausschisse des Rates der Stadt Bad Honnef vorbehalten sind.

§7
Burgermeisterin/Blrgermeister

(1) Im Interesse der Einheitlichkeit der Verwaltungsfihrung kann die
Burgermeisterin/der Birgermeister der Betriebsleitung Weisungen erteilen. Dies
gilt nicht fur Angelegenheiten der laufenden Betriebsfiihrung, die ausschlief3lich
der Betriebsleitung unterliegen.

(2) Die Burgermeisterin/Der Burgermeister ist Dienstvorgesetzter der Dienstkréafte
der Bad Honnefer Bader.

(3) Die Betriebsleitung hat die Burgermeisterin/den Burgermeister Uber alle
wichtigen Angelegenheiten der Bad Honnefer Bader rechtzeitig zu unterrichten
und ihm auf Verlangen Auskunft zu erteilen. Die Betriebsleitung bereitet im
Benehmen mit der Birgermeisterin/dem Blrgermeister die Vorlagen fur den
Betriebsausschuss und Rat vor.

(4) Glaubt die Betriebsleitung nach pflichtmaRRigem Ermessen die Verantwortung fur
die Durchfihrung einer Weisung der Burgermeisterin/des Blrgermeisters nicht
tbernehmen zu kénnen und fuhrt ein Hinweis auf entgegenstehende Bedenken
der Betriebsleitung nicht zu einer Anderung der Weisung, so hat sie sich an den
Betriebsausschuss zu wenden. Wird keine Ubereinstimmung zwischen dem
Betriebsausschuss und der Burgermeisterin/dem Bilrgermeister erzielt, so ist die
Entscheidung des Hauptausschusses herbeizufuhren.

88
Stadtkammerin/Stadtkammerer

Die Betriebsleitung hat der Kd&mmerin den Entwurf des Wirtschaftsplanes und des
Jahresabschlusses, die Zwischenberichte, die Ergebnisse der Betriebsstatistik und die
Kostenrechnungen zuzuleiten; sie hat ihr/ihm ferner auf Anforderung alle sonstigen
finanzwirtschaftlichen Auskinfte zu erteilen.

§9
Personalangelegenheiten

(1) Bei den Bad Honnefer Badern sind in der Regel Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmer zu beschéftigen.
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Die bei den Bad Honnefer Badern beschaftigten Beamten werden in dem
Stellenplan der Stadt gefiihrt und in der Stellentibersicht der Bad Honnefer Bader
nachrichtlich angegeben.

Die Befugnis zur Einstellung, Ein- und Hohergruppierung und Beendigung von
Arbeitsverhaltnissen von Arbeithehmerinnen und Arbeitnehmern liegt bei der
Blrgermeisterin/dem  Blrgermeister, wobei der Betriebsleitung ein
Vorschlagsrecht zukommt.

§10
Vertretung

In den Angelegenheiten der Bad Honnefer Bader wird die Stadt durch die
Betriebsleitung  vertreten, sofern die Gemeindeordnung oder die
Eigenbetriebsverordnung keine anderen Regelungen treffen.

Die Betriebsleitung unterzeichnet unter dem Namen ,Bad Honnefer Bader” ohne
Angabe eines Vertretungsverhaltnisses, die Ubrigen Dienstkrafte ,Im Auftrag®.

(3) Der Kreis der Vertretungsberechtigten und der Beauftragten sowie der Umfang

(1)
(2)

(3)

(4)

ihrer Vertretungsbefugnis werden von der Betriebsleitung o6ffentlich bekannt
gemacht.

§11
Wirtschaftsjahr, Wirtschaftsplan, Finanzwesen

Wirtschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

Spatestens 1 Monat vor Beginn eines jeden Wirtschaftsjahres ist ein
Wirtschaftsplan aufzustellen. Dieser besteht aus dem Erfolgsplan, dem
Vermdgensplan und der Stellentibersicht.

Mehrauszahlungen fir Einzelvorhaben des Vermogensplanes, die den Ansatz
um mehr als 10.000 EUR Uberschreiten, bedirfen der Zustimmung des
Betriebsausschusses, bei Eilbedurftigkeit der Zustimmung des Bilrgermeisters.

Sind bei der Ausfuihrung des Erfolgsplans Erfolg gefahrdende Minderertradge zu
erwarten, so hat die Betriebsleitung die Blrgermeisterin/den Birgermeister
kurzfristig zu unterrichten. Erfolg gefahrdende Mehraufwendungen bedurfen der
Zustimmung des Betriebsausschusses, es sei denn, dass sie unabweisbar sind.
Sind sie unabweisbar, so sind die Birgermeisterin/der Blurgermeister und der
Betriebsausschuss kurzfristig zu unterrichten. Bei Eilbedurftigkeit tritt an die
Stelle der Zustimmung des Betriebsausschusses die der Blrgermeisterin/des
BlUrgermeisters; der Betriebsausschuss ist kurzfristig zu unterrichten.



812
Zwischenberichte

Die Betriebsleitung hat die Birgermeisterin/den Bulrgermeister und den
Betriebsausschuss vierteljahrlich einen Monat nach Quartalsschluss Uber die
Entwicklung der Ertrage und Aufwendungen sowie uber die Ausfiihrung des
Vermoégensplanes schriftlich zu unterrichten.

§13
Jahresabschluss, Lagebericht

Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind bis zum Ablauf von drei Monaten nach
Ende des Wirtschaftsjahres von der Betriebsleitung aufzustellen und Uber die
Blrgermeisterin/den Blrgermeister dem Betriebsausschuss vorzulegen.

§ 14
Sonstige Vorschriften

Soweit diese Betriebssatzung nichts anderes bestimmt, gelten die fir die
Stadtverwaltung erlassenen Vorschriften sinngemals.

§15
Personalvertretung

Die Einrichtung bleibt personalvertretungsrechtlich Teil der Stadtverwaltung Bad
Honnef, so dass der Personalrat auch die Personalvertretung fir die Einrichtung
Ubernimmt. Es gilt das Landespersonalvertretungsgesetz (LVPG).

8§16
Frauenforderung

Die landesgesetzlichen und kommunalen Vorgaben zur Frauenférderung gelten
uneingeschrankt fir die Einrichtung; ebenso die Zustandigkeit der
Gleichstellungsbeauftragten.

8§17
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am Tag nach der o6ffentlichen Bekanntmachung in Kraft.
Gleichzeitig tritt die Betriebssatzung der o6ffentlichen Einrichtung ,Freizeitbad
Grafenwerth der Stadt Bad Honnef“ vom 23.11.2010 aul3er Kraft.



Bekanntmachungsanordnung:

Vorstehende Betriebsatzung der 6ffentlichen Einrichtung ,Bad Honnefer Bader” wird
hiermit 6ffentlich bekanntgemacht:

Es wird darauf hingewiesen, dass eine Verletzung von Verfahrens- und
Formvorschriften der Gemeindeordnung fir das Land Nordrhein- Westfalen (GO
NRW) beim Zustandekommen dieser Satzung nach Ablauf eines Jahres seit dieser
Bekanntmachung nicht geltend gemacht werden kann, es sei denn

a) eine vorgeschriebene Genehmigung fehlt oder ein vorgeschriebenes
Anzeigeverfahren wurde nicht durchgefihrt,

b) diese Satzung ist nicht ordnungsgemaf 6ffentlich bekanntgemacht worden,

C) die Burgermeisterin/der Birgermeister hat den Satzungsbeschluss vorher
beanstandet oder

d) der Form- oder Verfahrensmangel ist gegentber der Gemeinde vorher gerigt
und dabei die verletzte Rechtsvorschrift und die Tatsache bezeichnet worden,
die den Mangel ergibt.

Bad Honnef, den 24.03.2015
Der Birgermeister

Otto Neuhoff

*1 Praambel in der Fassung vom 19.12.2021
*2 8 2 in der Fassung vom 19.12.2021
*3 § 5 in der Fassung vom 19.12.2021



